
п  Подготовлено с использованием системы К он су л ьтан тП л ю с
11риложение №  2
к Положению  о формировании муниципального 
задания наоказанием униципальны х услуг 
(вы полнение работ) в отнош ении муниципальных 
учреж дений и финансовом

обеспечении выполнения м униципального задания

ОТЧЕТ О ВЫ ПОЛНЕНИИ  
М У НИ ЦИ ПАЛЬН ОГО  ЗАДАНИЯ № 1 _____

на 20 16 год и на плановый период 20 17 и 20 18 годов
от " 04 " июля 20 16 г.

Наименование муниципального учреждения (обособленного подразделения)
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад общеразвивающего вида 
№ 18 "Кораблик" г. Волжского Волгоградской области___________________________________________________

Виды деятельности муниципального учреждения (обособленного подразделения) 
образовательная деятельность по программам дошкольного образования
присмотр и уход за детьми

Вид муниципального учреждения

Периодичность ежеквартально

муниципальное дошкольное образовательное учреждение, реализующее 
образовательную программу дошкольного образования в соответствии с
федеральным государственным стандартом

(указывается вид муниципального учреждения 
из базового (отраслевого) перечня)

Форма по

ОКУД 
Дата 

по сводному 
реестру 

По ОКВЭД

По ОКВЭД 
По ОКВЭД

Коды

0506001

04.07.2016

80.10.1

(указывается в соответствии с периодичностью  представления отчета 
о выполнении муниципального задания, установленной в муниципальном задании)



Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах 2
Подготовлено с использованием системы Консулы  им i И нос

Раздел _______1_______'

1. Наименование муниципальной услуги Реализация основных общеобразовательных____________________  Уникальный номер
программ дошкольного образования.______________________________________________________________________  по базовому
2. Категории потребителей муниципальной услуги физические лица от 5 до 7 лет, (отраслевому) перечню
физические лица без ограниченных возможностей здоровья, физические лица с ограниченными
возможностями здоровья, физические лица от 2 мес. до 1,5 лет,_____________________________________________
физические лица от 1,5 до 3 лет, физические лица от 3 до 5 лет, физические лица____________________________

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги:
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги:

1 10010

У никальны й
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризую щ ий 
содерж ание муниципальной 

услуги

Показатель, 
характеризую щ ий 
условия (формы) 

оказания 
муниципальной 

услуги

П оказатель качества муниципальной услуги

наимено-вание показа­
теля

единица 
измерения 
по ОКЕИ

утверж дено 
в муниципа­

льном 
задании 

на год

исполнено
на

отчетную
дату

допусти­
мое

(возм ож ­
ное)

отклоне­
ние

отклоне­
ние,

превы­
ш ающее
допусти­

мое
(возм ож ­

ное)
значение

причина
отклоне­

ния

Образовательн 
ые программы 

общего 
образования

Стандарты и 
зребования **

Справочник
форм

(условий)
оказания

услуги
наимено­

вание
код

(наим ено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наим ено­
вание

показателя)

(наим ено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1100100010010
0001002100

Образовательна 
я программа 
дошкольного 
образования

Федеральный 
государствен 

ный 
образователь 
ный стандарт

Очная

посещаемость детьми 
дошкольного 

образовательного 
учреждения процент 744 60 57,5 5% 2,50%

отсутстви 
е по 
болезни

доля укомплектованности 
детского сада 

педагогическими 
кадрами процент 744 100 95 5%

доля педагогических 
кадров, имеющих 

категорию прпоцент 744 60 54,5 5% 5,50%
молодые
педагоги

наличие у педагогов и 
воспитанников 

учреждения призовых 
мест в выставках, 

конкурсах, 
соревнованиях ш тука 796 3 3 5%



3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальнойуслуги: Подготовлено с использованием системы К он су льтан тП лю с

У никальный
номер

реестровой
записи

1 У казатель, характеризую щ ий 
содерж ание муниципальной 

услуги

Показатель, 
характеризую щ ий 
условия (формы) 

оказания 
муниципальной 

услуги

Показатель объема муниципальной услуги

Средний
размер
платы
(цена,

тариф)

наимено­
вание

показа­
теля

единица 
измерения 
по ОКЕ И утверж ­

дено
в

муниципал 
ьном 

задании 
на год

испол­
нено на 
отчет­

ную
дату

допусти­
мое

(возм ож ­
ное)

отклоне­
ние

отклоне­
ние,

превы­
ш ающее
допусти­

мое
(возм ож ­

ное)
значение

причина
отклоне­

ния

Образователь
ные

программы
общего

образования

Стандарты и 
требования

Справочник
форм

(условий)
оказания

услуги
наименование код

(наим ено­
вание

показателя)

(наим ено­
вание

показателя)

(наим ено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наим ено­
вание

показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

11001000100
10000100210

0

Образовательн 
ая программа 
дошкольного 
образования

Федеральный 
государственный 
об ра зовате л ьн ы й 

стандарт

Очная
Число

обучаю щ
ихся

человек 792 283 277 1% 2%

выпуск в 
школу 

комплек 
тование

90,51



Часть 2. Сведения о выполняемых работах
Подготовлено с использованием системы Консультант! 1люс

Раздел

I. Наименование работы П рисмотр и уход

2. Категории потребителей работы Ф изические лица без ограниченных возможностей здоровья, 
физические лица с ограниченными возможностями здоровья, физические лица, физические лица от 
2 мес. до 1,5 лет, физические лица от 1,5 до 3 лет, физические лица от 3 до 5 лет, физические лица от 
5 до 7 лет, физические лица до 18 лет

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы:
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующ их качество работы:

Уникальный номер 
по базовому 

(отраслевому) перечню

У н и к а л ь н ы й

н о м ер

р е ес тр о в о й

зап и си

П о к а за те л ь , х а р ак т ер и зу ю щ и й  

с о д е р ж а н и е  р аб о ты

П о к азател ь , 

х а р ак т ер и зу ю щ и й  

у с л о в и я  (ф о р м ы ) 

вы п о л н е н и я  р аб о ты

П о к а за те л ь  к а ч ес т в а  р аб о ты

н аи м е н о -в ан и е

п о к а за ­

теля

е д и н и ц а  

и зм ер ен и я  

по О К Е И

у т в е р ж д е н о  

в г о с у д а р с т ­

вен н о м  

зад ан и и  

н а  го д

и сп о л н ен о

на

о т ч е тн у ю

дату

д о п у с т и ­

м ое

(в о зм о ж ­

ное)

о т к л о н е ­

н и е

о т к л о н е ­

ние,

п р е в ы ­

ш аю щ ее

д о п у с т и ­

м ое

(в о зм о ж ­

ное)

зн ач ен и е

п р и ч и н а

о т к л о н е ­

ния

С п р а в о ч н и к

ф орм

(у с л о в и й )

о к азан и я

у сл у ги
н а и м е н о ­

в ан и е
код

(н а и м е н о ­

в ан и е

п о к а за те л я )

(н а и м е н о ­

ван и е

п о к а за те л я )

(н а и м е н о ­

ван и е

п о к а за те л я )

(н а и м е н о ­

ван и е

п о к а за те л я )

(н а и м е н о ­

в ан и е

п о к а за те л я )

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1 1 0 2 5 0 0 0 0 0 0 0 0  

0 0 0 1 0 0 7 1 0 0
О ч н ая

количество дней 
пропусков по 

болезни па одного 
ребенка в 

дошкольных 
группах

ч е л о в е к о ­

д е н ь 5 4 0 21 11 5 %

количество дней 
пропусков по 

болезни на одного 
ребенка в ясельных 

группах

ч е л о в е к о ­

д ен ь 5 4 0 35 6 5 %



С \  ( ведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы:

У н и к а л ь н ы й

н о м ер

р е ес тр о в о й

зап и си

П о к а за те л ь , х а р ак т ер и зу ю щ и й  

с о д е р ж а н и е  р або ты

П о к азател ь , 

х а р ак т ер и зу ю щ и й  

у сл о в и я  (ф о р м ы ) 
в ы п о л н е н и я  р аб о ты

П о к азател ь  о б ъ е м а  р аб о ты

н а и м е н о -в ан и е

п о к аза ­

теля

е д и н и ц а  

и зм ер ен и я  
по О К Е И

у т в е р ж д ен о

в

м у н и ц и п а л ь  

ном 

зад ан и и  

на  го д

и с п о л н е н о

на

о т ч е тн у ю

д ату

д о п у с т и ­

м ое

(в о зм о ж ­

ное)

о т к л о н е ­

ни е

о т к л о н е ­

ние,

п р е в ы ­

ш аю щ ее

д о п у с т и ­

м ое

(в о зм о ж ­

ное)

зн ач ен и е

п р и ч и н а

о т к л о н е ­

ния

С п р а в о ч н и к

ф орм

(у с л о в и й )

о к азан и я

услу ги
н а и м е н о ­

в ан и е
код

(н а и м е н о ­

в ан и е

п о к а за те л я )

(н а и м е н о 4

ван и е

п о к а за те л я )

(н а и м е н о ­

ван и е

п о к а за те л я )

(н а и м е н о ­

ван и е

п о к а за те л я )

(н а и м е н о ­

ван и е

п о к а за те л я )

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1 1 0 2 5 0 0 0 0 0 0 0 0  

0 0 0 1 0 0 7 1 0 0
О ч н ая

Ч и сло
о б у ч аю щ и х с я

ч е л о в ек 792 283 277 1% 2%
ком п.пекто

в ан и е

‘Ар:

Руководитель (уполномоченное лицо)
'

Заведующий

шт (д о л ж н о с ть )

О.Н. Хабарова
(р а сш и ф р о в к а  п о д п и с и )

" 04 "
’£8

июля 20 16 г.

' Н о м е р  го с у д а р с т в е н н о г о  за д а н и я  п р и св а и в ае тс я  в и н ф о р м ац и о н н о й  с и сте м е  М и н и с те р ст в а  ф и н а н с о в  Р о сси й ск о й  Ф ед е р а ц и и .

2 Ф о р м и р у е т с я  при  у с та н о в л ен и и  го су д а р с тв е н н о го  зад ан и я  н а  о к азан и е  го су д а р с тв е н н о й  у с л у ги  (у сл у г ) и р аб о ты  (р а б о т )  и с о д е р ж и т  т р еб о в а н и я  к о к азан и ю  

г о с у д а р с т в е н н о й  у слу гм  (у с л у г ) р а зд е л ь н о  по  к аж д о й  из го су д а р с тв е н н ы х  у с л у г  с у к азан и ем  п о р я д к о в о г о  н о м е р а  р аздел а .

Ф о р м и р у е т с я  пр и  у с та н о в л ен и и  г о су д а р с тв е н н о го  зад ан и я  на о к а за н и е  го су д а р с тв е н н о й  у с л у ги  (у с л у г ) и р аб о ты  (р а б о т) и с о д е р ж и т  т р еб о в а н и я  к в ы п о л н е н и ю  р аб о ты  

(р а б о т )  р а зд е л ь н о  по  к аж д о й  из р а б о т  с у к азан и ем  п о р я д к о в о го  н о м ер а  р азд ел а .


